4. TEORI GUNCANGAN (DISEQUILIBRIUM):

a. WILLIAM FIELDING OGBURN

1) PERUB SELALU DISERTAI GUNCANGAN, KARENA BUD MATERI
DITERIMA LEBIH CEPAT DP BUD NONMATERI

2) KESENJANGAN DLM KECEPATAN PENERIMAAN MENIMBULKAN
KETIMPANGAN BUD (CULTURAL LAG).

3) KESENJANGAN JUGA TJD KRN ANTAR BUD NON MATERI ADA
PERBEDAAN KECEPATAN PENERIMAANNYA OLEH MASY

4) GUNCANGAN TID JUGA AKIBAT PERBED INDIVIDU DLM MENERIMA
KOMPONEN BUD BARU (KURVA NORMAL EVERETT M. ROGERS)

5) SETIAP MASALAH SOSIAL DPT DIJELASKAN SBG CULTURAL LAG



5. TEORI2 PSIKOLOGI SOSIAL

1) MENGKAIJI PERANAN INDIVIDU DLM PROSES PERUB SOSIAL

2) ASUMSI : MNS MODERN PUNYA NILAI2 DAN SIKAP YG BERBEDA
DG MASY TRADISIONAL

3) PERTANYAAN : SIKAP DAN NILAI2 MANA YG PENTING BAGI
MODERNISASI

4) PEMUKA TEORI INI : EVERETTE HAGEN
DAVID C. McCLELLAND
MAX WEBER
JOSEPH KAHL
ALEX INKELES DAN DAVID SMITH



a. EVERETTE HAGEN

1) INDIKATOR PERUB : PERKEMB EKON => INCOME PER CAPITA

2) TIPE2 KEPRIBADIAN : KEPRIBADIAN KREATIF DAN OTORITER
KREATIF => DINAMIS / MAJU
OTORITER => LAMBAT BERUBAH

3) PRINSIP: KEPRIBADIAN KREATIF => KEMAJUAN TEKNOLOGI =>
PERKEMB EKON

4) HUKUM2 UTK MENJELASKAN KEHANCURAN IKATAN TRADISI :
* HK PENUNDUKAN KELOMPOK : DORONGAN BERUBAH PD

KLP YG DITUNDUKKAN
* HK PENOLAKAN NILAI2 : KLP YG DITUNDUKKAN MENOLAK

NILAI2 YG DIANUT KLP YG MENUDUKKAN



* HK RINTANGAN SOSIAL : KLP YG DITUNDUKKAN MELAKUKAN
CARA2 YG MENYIMPANG DARI CARA TRADISIONAL, UTK

MENCAPAI KEMAJUAN
* HK PERLINDUNGAN KLP : INDIV MELAKUKAN TINDAKAN BARU

UTK MENDAPAT DUKUNGAN SOSIAL
* HK KEPEMIMPINAN TIDAK BERPIHAK : KLP YG MELAKUKAN
PENYIMPANGAN DAN MEMULAI PERUBAHAN, DITERIMA DAN

DIIKUTI



b. DAVID C McCLELLAND :

1) UTK MODERNISASI DIPERLUKAN PRIBADI2 YG MEMILIKI ‘NEED
FOR ACHIEVEMENT’ (nACH, DORONGAN BERPRESTASI)

2) CIRI ORANG2 PUNYA DORONGAN BERPRESTASI YG KUAT :
* BEKERJA MENGUTAMAKAN KUALITAS
* INOVATIF DAN BERSEMANGAT
* MENYUKAI PEKERJAAN YG MENGANDUNG RESIKO
* PUNYA TANGGUNG JAWAB TINGGI
* ORIENTASI KE WAKTU YAD DAN SELALU PUNYA RENCANA



c¢. MAX WEBER:
1) THE PROTESTANT ETHIC AND THE SPIRIT OF KAPITALISM :
PENGARUH AGAMA THD PERKEMB EKON

2) STUDI PD MASY CALIVINIS DI EROPA
ASUMSI : ORANG BAIK AKAN MASUK SURGA

3) CIRI2 ORANG BAIK :
* SUKA KERJA KERAS
* SUKA HIDUP HEMAT
* RASIONAL DLM BERFIKIR
* BERJIWA INVESTASI
* DISIPLIN
* MANDIRI

4) SIFAT2 TSB DINAMAKAN ‘ETIKA PROTESTAN YG BERDAMPAK PD
PEMBENTUKAN KAPITAL



d. ROBERT N BELLAH (PENGIKUT MAX WEBER) MELAKUKAN STUDI DI
JEPANG => ‘TOKUGAWA RELIGION IN JAPAN’

1) JEPANG MAJU PESAT KRN AGAMA MENDORONG
PERKEMBANGAN:
* ETIKA : - TEKUN DAN KESUNGGUHAN KERJA
- HEMAT DLM KONSUMSI
- BOLEH CARI UNTUNG YG HALAL
* SUBORDINASI TOTAL UTK KEPENTINGAN KOLEKTIF

2) SEMUA HAL ITU MENDORONG TANGGUNGJAWAB, KEJUJURAN,

ORIENTASI MUTU, MENJAGA NAMA BAIK, DLL YG PERLU UTK
KEHIDPAN MODERN.

3) PENGERITIKNYA MENCARI KELEMAHAN TEORI WEBER, A.L.
TEORI GEOGRAFI / IKLIM TTG ‘THE PROTESTANT ETHIC’



* MASY MODERN BERDOMISILI DI DAERAH IKLIM SEDANG DG
EMPAT MUSIM : PANAS, GUGUR, DINGIN, SEMI.

* PRODUKSI SEC ALAMI HANYA DLM MS PANAS, SEBAG MS GUGUR,
DAN SEBAG MUSIM SEMI. DLM MS WINTER DAN SEBAG MS
GUGUR DAN SEMI TIDAK BERPRODUKSI.

* KONSUMSI BERLANGSUNG SPJ TAHUN.
SITUASI INIl MENDORONG UTK KERJA KERAS, HIDUP HEMAT,
RASIONAL, DISIPLIN, FUTURE ORIENTED, DLL, YG DIPERLUKAN
UTK BERKEMBANGNYA KEHID MODERN

* HAL INI DIDUKUNG OLEH :
NON CALVINIS DI DAERAH SEDANG MEMILIKI ‘PROTESTTANT
ETHIC’, SEDANG CALVINIS DI DAERAH TROPIS TIDAK MEMILIKI.



e. JOSEPH KAHL

1) KARAKTERISTIK MANUSIA MODERN :
* AKTIF
* MELAKUKAN USAHA (TIDAK MENYERAH KPD NASIB)
* MANDIRI (TIDAK TERGANTUNG PD ORANG LAIN : KERABAT
DAN TEMAN)
* SUKA AKAN KEHIDUPAN KOTA
* STRATIFIKASI KOMUNITAS YG RENDAH
* AKTIF MEMANFAATKAN JASA MEDIA MASSA



f. ALEX INKELES DAN DAVID SMITH :
1) INDIVIDU MODERN

2) CIRI2 MNS MODERN :
* BERPARTISIPASI DLM URUSAN UMUM
* PUNYA PENDIRIAN PRIBADI
* BEBAS DARI OTORITAS TRADISI
* SIAP UTK MENERIMA PENGALAMAN BARU
* PERCAYA AKAN KEMAMPUAN IPTEK
* ORIENTASI MOBILITAS



PERBANDINGAN TEORI2 PERUBAHAN SOSIAL

TIPE TEORI

CIRI-CIRI

STR FUNGS PSI SOSIAL

PERKEMB

SIKLUS

1. PERUB ITU YA YA TIDAK YA
NORMAL
2. TINGKAT MASYARAKAT
PERUB PERADABAN MASYARAKAT DAN KEBUD LEMBAGA
3. PERUB PUNYA TIDAK TIDAK
ARAH/POLA YA YA MENJELASKAN MENJELASKAN
4. PERUBAHAN TERBATAS SP TERBATAS SP
DIPENGARUHI TARAF TARAF YA YA
TINDAKN MNS TERTENTU TERTENTU
5. MEKANISME a. KONFLIK a. KONFLIK BERBAGAI KEADAAN
PERUBAHAN (KHALDUN) (SPENCER) FAKTOR, INTERNAL INDIV
b. TANTANGAN b. IDE-IDE INTERNAL DAN
(TOYNBEE) (COMTE) EKSTERNAL

c. TETAP ADA c. DEMOGRAFI SISTEM SOSIAL
(SOROKIN) (DURKHEIM)



