ACUAN PROSES PEMBELAJARAN

A. PENDAHULUAN

NogakownpE

Nama Mata kuliah : Manjemen Keuangan
Nomor Kode Mata kuliah : -

Jumlah sks 0 3

Semester ;-

Prasyarat Do

Kelompok - MKB

Deskripsi Mata kuliah

Manajemen Keuangan merupakan salah satu mata kuliah prasyarat, yang
memberikan pengetahuan dasar manajemen keuangan dengan bahasan pokok
pengertian, fungsi, dan tujuan manajemen keuangan, pengertian dan jenis
modal serta struktur modal, cara-cara pemenuhan dana dengan memperhatikan
azas-azas pembelanjaan, manajemen modal kerja, kas, piutang dan persediaan,
analisis sumber dan penggunaan dana, analisis pulang pokok (BEP), analisis

leverage dan laba kotor, nilai waktu dari uang dan perhitungan biaya modal.

B. TUJUAN MATA KULIAH :

Setelah mempelajari mata kuliah ini, mahasiswa mempunyai kompetensi
dalam manajemen keuangan, mampu mengklasifikasi gejala-gejala yang
terjadi dalam manajemen keuangan melalui penggunaan konsep-konsep dan
rumus-rumus manajemen keuangan.

C. POKOK-POKOK SUBSTANSI KAJIAN MATA KULIAH :

Pengertian, Fungsi dan Tujuan Manajemen Keuangan
Pengertian, Jenis dan Struktur Modal

Azas-Azas Pembelanjaan dan Pemenuhan Kebutuhan Dana
Manajemen Modal Kerja

Manajemen Kas

Manajemen Piutang

Manajemen Persediaan

Penggunaan Ratio Keuangan dalam Laporan Keuangan
Analisis Sumber dan Penggunaan Dana

Analisis Break Even Point (BEP)

Analisis Leveraga dan Perubahan Laba Kotor

Nilai Waktu dari Uang

Biaya Modal
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D. METODE PEMBELAJARAN :

=

Metode ceramah, yang diikuti dengan tanya jawab tentang isi pelajaran,

Pekerjaan rumah,

3. Tugas-tugas, sejumlah dua tugas (I&I1), tugas | dikumpulkan pada waktu
UTS dan tugas Il dikumpulkan pada waktu UAS,

4. Ujian, meliputi Ujian Tengah Semester (UTS) dan Ujian Akhir Semester

(UAS)

N

E. EVALUASI PROSES PEMBELAJARAN :

Kriteria Penilaian :
Penilaian yang akan dilakukan menggunakan kriteria:

Nilai Point Range
A 4 3 80
B 3 65-79
C 2 55- 64
D 1 36-54
E 0 £35

Dalam ketentuan nilai akhir akan digunakan pembobotan sebagai berikut:

- Tugas (I dan 1) :20%
-UTS :35%
- UAS 145 %
- Kehadiran : Minimum 80 %

F. KUALIFIKASI DAN PEMBINAAN DOSEN :

Penanggungjawab / Pembina matakuliah adalah dosen yang memiliki
kualifikasi :

a. Pendidikan minimum S1 program studi akuntansi / manajemen

b. Jabatan fungsional minimal lektor

c. Pangkat Pembina, atau asisten dengan tambahan pendidikan S2 / S3
Pembinaan dosen melalui asisten/magang dan melibatkan dosen muda dalam
diskusi-diskusi ilmiah, kursus, penulisan, penulisan buku ajaran dan
penyusunan silabus, pendidikan lanjutan (pascaserjana, spesialisasi, profesi)

43



G. DAFTAR KEPUSTAKAAN :

2.

3.

1. Agus Sartono R, “Manajemen Keuangan Teori dan Aplikasi”, Edisi 1,

BPFE, Yogyakarta, 1990

Bambang Riyanto, “Dasar-Dasar Pembelanjaan Perusahaan’, Edisi 4,
BPFE, Yogyakarta, 1995

Van Horne, James, C., “Fundamentals of Management”, Fifth Edition,
Prentice Hall Inc., 1983

Westo, J. F., & Bringham, F., Eugene, “Managerial Finance”, 7" Edition,
The Dryden Press, 1981

Westo, J. F., & Copelan, E., Thomas, “Managerial Finance”, 9" Edition,
The Dryden Press, 1992

Westo, J. F., & Copelan, E., Thomas, Alih Bahasa Oleh JakaWasana dan
Kibrandoko, “Manajemen Keuangan™, Edisi Kesembilan, Bina Rupa
Aksara, 1995.

44



