ACUAN PROSES PEMBELAJARAN

A. PENDAHULUAN

NogakownpE

Nama Mata kuliah - Akuntansi Manajemen
Nomor Kode Mata kuliah : -

Jumlah sks - 3

Semester ;-

Prasyarat . Akuntansi Biaya
Kelompok - MKB

Deskripsi Mata kuliah

Mata kuliah ini menyiapkan akuntan manajemen dan manajer untuk dekade
yang akan datang, yang dituntut oleh lingkungan bisnis untuk memimpin
perusahaan memasuki persaingan global. Manajer yang memimpin
perusahaannya memasuki persaingan global harus memiliki pengetahuan
manajemen model baru yang sangat berbeda dengan pengetahuan manajemen
tradisional dan memiliki kemampuan untuk memanfaatkan informasi
akuntansi manajemen yang fit dengan lingkungan bisnis global yang dihadapai
mereka.

B. TUJUAN MATA KULIAH :

Setelah mempelajari mata kuliah ini, mahasiswa mempunyai kompetensi

dalam:

1. Memiliki kemampuan untuk belajar akuntansi manajemen secara mandiri
berkelanjutan,

2. Memahami konsep informasi akuntansi manajemen.

3. Memahami perekayasaan informasi akuntansi manajemen.

C. POKOK-POKOK SUBSTANSI KAJIAN MATA KULIAH :

Karakteristik Informasi Akuntansi Manajemen

Full Accounting Information

Cost , Volume and profit analisys

Differensial Accounting Information

Resposibility Accounting

Peranan dan Arah Akuntansi Manajemen dalam Lingkungan Bisnis
Internasional.

SurwhnE
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D. METODE PEMBELAJARAN :

=

Metode ceramah, yang diikuti dengan tanya jawab tentang isi pelajaran,

Pekerjaan rumah,

3. Tugas-tugas, sejumlah dua tugas (I&I1), tugas | dikumpulkan pada waktu
UTS dan tugas Il dikumpulkan pada waktu UAS,

4. Ujian, meliputi Ujian Tengah Semester (UTS) dan Ujian Akhir Semester

(UAS)

N

E. EVALUASI PROSES PEMBELAJARAN :

Kriteria Penilaian :
Penilaian yang akan dilakukan menggunakan kriteria:

Nilai Point Range
A 4 3 80
B 3 65-79
C 2 55- 64
D 1 36-54
E 0 £35

Dalam ketentuan nilai akhir akan digunakan pembobotan sebagai berikut:

- Tugas (I dan 1) :20%
-UTS :35%
- UAS 145 %
- Kehadiran : Minimum 80 %

F. KUALIFIKASI DAN PEMBINAAN DOSEN :

Penanggungjawab / Pembina matakuliah adalah dosen yang memiliki
kualifikasi :

a. Pendidikan minimum S1 program studi akuntansi / manajemen

b. Jabatan fungsional minimal lektor

c. Pangkat Pembina, atau asisten dengan tambahan pendidikan S2 / S3
Pembinaan dosen melalui asisten/magang dan melibatkan dosen muda dalam
diskusi-diskusi ilmiah, kursus, penulisan, penulisan buku ajaran dan
penyusunan silabus, pendidikan lanjutan (pascaserjana, spesialisasi, profesi)
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