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KONSELING

1. Merencanakan kegiatan penyelesaian studi,
perkembangan karir serta kehidupannya di
masa yang akan datang;

>. Mengembangkan seluruh potensi dan kekuatan
yang dimilikinya seoptimal mungkin;
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KONSELING

3. Menyesuaikan diri dengan lingkungan
pendidikan, masyarakat serta lingkungan
kerjanya.

4. Mengatasi hambatan dan kesulitan yang
dihadapi dalam studi, penyesuaian dengan
lingkungan pendidikan, masyarakat, maupun
lingkungan kerja.
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1. Memiliki komitmen yang kuat
dalam mengamalkan nilai-nilai
keimanan dan ketakwaan kepada
Tuhan YME, baik dalam kehidupan
pribadi, keluarga, pergaulan
dengan teman sebaya, sekolah,
tempat bekerja, maupun
masyarakat pada umumnya.



VIDU :

2. Memiliki sikap toleransi terhadap umat
beragama lain, dengan saling menghormati dan
memelihara hak dan kewajibannya masing-
masing.

3. Memiliki pemahaman tentang irama kehiaupan
yang bersifat fluktuatif antara yang
menyenangkan (anugrah) dan tidak
menyenangkan (musibah), serta mampu

meresponsnya secara positif sesuai dengan ajaran
agama yang dianut.



VIDU :

4. Memiliki pemahaman dan penerimaan diri
secara objektif dan konstruktif, baik yang terkait
dengan keunggulan maupun kelemahan; baik
fisik maupun psikhis.

5. Memiliki sikap positif atau respek terhadap diri
sendiri dan orang lain.

6. Memiliki kemampuan melakukan pilihan secara
sehat.
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7. Bersikap respek terhadap orang lain,
menghormati atau menghargai orang lain, tidak
melecehkan martabat atau harga dirinya.

8. Memiliki rasa tanggung jawab, yang
diwujudkannya dalam bentuk komitmen
terhadap tugas atau kewajibannya.



VIDU :

9. Memiliki kemampuan berinteraksi sosial
(human relationship), yang diwujudkan dalam
bentuk hubungan persahabatan, persaudaraan,
atau silaturahim dengan sesama manusia.

10. Memiliki kemampuan dalam menyelesaikan
konflik (masalah) baik bersifat internal maupun
internal.

11. Memiliki kemampuan untuk mengambil
keputusan secara efektif.



