
INITIATING

I. DEFINING GOALS

II. DEFINING PROGRAMS

III. DEFINING SCHEDULES

IV. DEVELOPING REINFORCEMENT

V. INDIVIDUALIZING STEPS
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DEFINING GOALS

1. PEMBERIAN INISIASI

2. KONDISI INTI DALAM PENGAMBILAN 

TINDAKAN

3. DEFINING GOALS (PENETAPAN TUJUAN)3. DEFINING GOALS (PENETAPAN TUJUAN)

4. UNSUR-UNSUR PEMBENTUK DEFINING 

GOALS
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PEMBERIAN INISIASI

• MERUPAKAN TAHAP KULMINASI

• MEMFASILITASI USAHA KONSELI UNTUK 

BERTINDAK DALAM MENCAPAI TUJUAN

• TINDAKAN KONSELI UNTUK MEMPEROLEH 

KEBERFUNGSIANNYAKEBERFUNGSIANNYA

• ATAS DASAR PEMAHAMAN YANG 

DTPERSONALISASI

• PENETAPAN TUJUAN, PENGEMBANGAN TUJUAN, 

PENGEMBANGAN PROGRAM, PERANCANGAN 

JADWAL, PENGUATAN DAN PENGINDIVIDUASIAN
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KONDISI INTI DALAM PENGAMBILAN 

TINDAKAN

• KONSELOR TETAP MEMPERHATIKAN KEBUTUHAN 

KONSELI

• PEMBERIAN RESPONS SECARA EFEKTIF

• PEMERIKSAAN TERHADAP PROGRAM-PROGRAM• PEMERIKSAAN TERHADAP PROGRAM-PROGRAM

• MENGKOMUNIKASIKAN PENGHARGAAN

• MEMAHAMI KELEBIHAN DAN KEKURANGAN 

KONSELI

• GENUINE (KEASLIAN)
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DEFINING GOALS (PENETAPAN 

TUJUAN)

• TAHAPAN PALING KRITIS

• MENETAPKAN CARA MENCAPAI TUJUAN

• OPERASIONALISASI TUJUAN MELALUI 

PERTANYAAN 5WHPERTANYAAN 5WH
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UNSUR-UNSUR PEMBENTUK DEFINING 

GOALS
• DEFINING COMPONENT

SIAPA DAN APA YANG TERLIBAT DALAM SUATU TUJUAN

• DEFINING FUNCTION

APA YANG DILAKUKAN OLEH SESEORANG ATAU SESUATU

• DEFINING PROCESSES

DESKRIPSI ALASAN/METODE  BAGI KOMPONEN UNTUK MENGERJAKAN FUNGSINYA

• DEFINING CONDITIONS• DEFINING CONDITIONS

DIMANA DAN KAPAN FUNGSI-FUNGSI ITU TERJADI. KALIMAT KETERANGAN YANG 
MENDESKRIPSIKAN FUNGSI

• DEFINING STANDARS

KUALITAS/YANG DITAMPILKAN FUNGSI

• OPERASIONALIZING THE GOAL

PENGOPERASIAN TUJUAN (KOMPONEN. FUNGSI,PROSES,KONDISI,STANDAR)

• COMMUNICATING THE OPERATIONAL GOAL

KETENTUAN YANG DAPAT DIAMATI/DIUKUR
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DEVELOPING PROGRAM

• PROGRAM :PROSEDUR LANGKAH-LANGKAH 
YANG MEMPERMUDAH PENCAPAIAN TUJUAN

• OPERASIONALISASI PENYELESAIAN TUJUAN

• SUATU LANGKAH AKAN BERGANTUNG PADA 
LANGKAH SEBELUMNYALANGKAH SEBELUMNYA

• UNSUR PEMBENTUK DEVELOPING PROGRAM

A. MENGEMBANGKAN LANGKAH AWAL

B. MENGEMBANGKAN LANGKAH PERANTARA

C. MENGEMBANGKAN SUB-SUB LANGKAH
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MENGEMBANGKAN JADWAL

• MEMFOKUSKAN PROGRAM YANG AKAN 

DILAKUKAN

• PENGEMBANGAN WAKTU MEMULAI DAN WAKTU 

SELESAISELESAI

• UNSUR PEMBENTUK PENGEMBANGAN JADWAL

A. MENYUSUN WAKTU PENYELESAIAN

B. MENYUSUSN WAKTU MEMULAI

C. MONITORING KETEPATAN WAKTU
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MENGEMBANGKAN PENGUATAN

• MENDORONG KONSELI MENGAMBIL 
LANGKAH-LANGKAH

• MENJADI EFEKTIF SAAT DILAKUKAN SESEGERA 
MUNGKINMUNGKIN

• DATANG DARI BINGKAI REFERENSI KONSELI

• MENEKANKAN RESPONS YANG EMPHATI

• MEMRLUKAN DUKUNGAN SESEORANG ATAU 
KELOMPOK UNTUK MELAKSANAKAN 
PENGUATAN/PENEGUHAN
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UNSUR-UNSUR PEMBENTUK 

PENEGUHAN

• MENEGUHKAN SECARA POSITIF

• MENEGUHKAN SECARA NEGATIF

• MENGAMATI DENGAN SEKSAMA
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